
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования 
РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГИДРОМЕТЕОРОЛОГИЧЕСКИЙ

УНИВЕРСИТЕТ 
филиал ФГБОУ ВО «РГГМУ» в г. Туапсе

Кафедра «Метеорологии, экологии и экономического обеспечения деятельности
предприятий природопользования»;

Рабочая программа по дисциплине

ФИНАНСОВЫМ МЕНЕДЖМЕНТ

Основная профессиональная образовательная программа 
высшего образования программы бакалавриата по направлению подготовки

38.03.02 «Менеджмент»

Направленность (профиль):
Финансовый менеджмент

Квалификация:
Бакалавр

Форма обучения

Заочная 

Год поступления 2018-2016

Согласовано 
Руководитель ОПОП 
«Менеджмент»

Иродолятченко П.А.

Утверждаю
Директор филиала ФГБОу /)
ВО «РГГМУ» в г. Туапсе I / * # 7  Аракелов М.С.

Рассмотрена и утверждена на заседании кафедры 
31 августа 2020 г., протокол № 1

Зав. кафедрой П,
I V Цай С.Н.

Авторы-разрабо гчи
"Продолятченко П.А.

Туапсе 2020



ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ

Курс
Всего по 
ФГОС 
Час/ ЗЕТ

Аудитор
ных
Час

Лек­
ций,
Час

Практич.
занятий,
Час

контроль
Час

СРС,
Час

Форма
промежуточного
контроля
(экз./зачет)

3 216/6 20 6 14 9 187 Экзамен/КР
Итого 216/6 20 6 14 9 187 Экзамен/КР

Аннотация рабочей программы представлена в приложении 1.

1. Цели и задачи учебной дисциплины, ее место в учебном процессе

1.1. Цели и задачи изучения дисциплины
Цель дисциплины «Финансовый менеджмент» - дать учащимся знание в сфере 

денежного обращения, финансов и кредита, выработать целостное представление о 
функционировании финансовой системы страны.

Задачи дисциплины:
-  овладение принципами финансового менеджмента, позволяющими 

оптимизировать структуру финансовых ресурсов предприятия, их оборот в 
воспроизводственном цикле и получение наибольшей отдачи на единицу 
привлечённого капитала;

-  знание внешних и внутренних факторов, влияющих на использование 
финансовых ресурсов;

-  умение сравнить доходность и рискованность вариантов финансовых 
решений;

-  владение системой методов обоснования разных групп финансовых 
решений, финансовой стратегии и финансового обоснования бизнес-плана.

Компетентностный подход предполагает овладение базовым набором знаний, 
умений и практических навыков, необходимых для понимания финансового менеджмента 
деятельности организации.

1.2. Краткая характеристика дисциплины
Дисциплина «Финансовый менеджмент» входит в базовую часть подготовки 

бакалавров по направлению 38.03.02 «Менеджмент», профиль «Финансовый 
менеджмент».

Эффективное управление финансовой деятельности предприятия реализуется через 
систему принципов и методов, связанных с формированием, распределением и 
использованием финансовых ресурсов, и организацией оборота денежных средств что 
является главной целью финансового менеджмента.

Освоение курса «Финансового менеджмента» позволяет сформировать навыки, 
применяемые на практике.

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

2.1. Требования к уровню освоения дисциплины
Требования к уровню освоения дисциплины является достижение следующих 

результатов образования (РО):
Знать:
-  назначение, структуру и содержание основных финансовых отчетов 

организации;



-  основные стандарты и принципы финансового учета и подготовки 
финансовой отчетности;

-  основные показатели финансовой устойчивости, ликвидности и 
платёжеспособности, деловой и рыночной активности, эффективности и 
рентабельности деятельности;

-  фундаментальные концепции финансового менеджмента;
-  источники финансирования, институты и инструменты финансового рынка;
-  основные концепции финансового менеджмента;
-  принципы управления капиталом предприятия;
-  основные методы и приемы управления текущими затратами;
-  методы обоснования финансовых решений;
-  методы оценки финансовых рисков;
-  организацию управления финансовыми потоками организации.
Уметь:

-  анализировать финансовую отчетность и составлять финансовый прогноз 
развития организации;

-  оценивать риски, доходность и эффективность принимаемых финансовых и 
инвестиционных решений;

-  уметь оценивать принимаемые финансовые решения с точки зрения их влияния 
на создание ценности (стоимости) компаний;

-  проводить оценку финансовых инструментов;
-  обосновывать эффективность привлечения средств на развитие организации;
-  рассчитывать оптимальную структуру источников финансирования;
-  определять интервалы допустимого уровня постоянных затрат;
-  выбирать дивидендную политику предприятия;
-  оценивать риск и доходность финансовых активов;
-  проводить сравнительный анализ разных методов финансирования 

организации;
-  обосновывать финансовую политику организации.

Владеть:
-  методами анализа финансовой отчетности и финансового прогнозирования;
-  методами инвестиционного анализа и анализа финансовых рынков.
В процессе освоения данной дисциплины студент формирует и демонстрирует 

следующие общепрофессиональные и профессиональные компетенции при освоении 
ОПОП ВО, реализующей ФГОС ВО по направлению 38.03.02 «Менеджмент»

Общепрофессиональные:
ОПК-5 - владением навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые 
результаты деятельности организации на основе использования современных методов 
обработки деловой информации и корпоративных информационных систем

Профессиональные:
ПК-4 умением применять основные методы финансового менеджмента для 

оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, 
решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры 
капитала, в том числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых 
рынках в условиях глобализации.

ПК-14 умением применять основные принципы и стандарты финансового учета для 
формирования учетной политики и финансовой отчетности организации, навыков 
управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета

ПК-16 владением навыками оценки инвестиционных проектов, финансового 
планирования и прогнозирования с учетом роли финансовых рынков и институтов



2.2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО
Дисциплина «Финансовый менеджмент» является базовой частью подготовки 

бакалавров по направлению «Менеджмент», профиль «Финансовый менеджмент».
Необходимые условия для освоения дисциплины являются: знания в области 

содержания финансовых отчетов; умение анализировать финансовую отчетность и 
составлять финансовый прогноз развития организации, оценивать риски, обосновывать 
эффективность и оптимальную структуру источников финансирования, владеть методами 
анализа финансовой отчетности и финансового прогнозирования, инвестиционного 
анализа и анализа финансовых рынков.

Изучение дисциплины требует наличия у студентов знания в области 
макроэкономики, микроэкономики, учета и анализа. В свою очередь дисциплина 
«Финансовый менеджмент» позволяет на достаточно высоком уровне выполнить 
выпускную квалификационную работу.

3.Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу
обучающихся

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 часов.
Контактная работа составляет 20 часов: 6-лекции, 14-практические. На 

самостоятельную работу приходится 187 часов, контроль 9 часов.______________________
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1 Основы финансового 
менеджмента 
Основные концепции 
финансового менеджмента

1 2 46 49

2 Учет, анализ и 
планирование финансов 
фирмы
Финансовое планирование 
и методы прогнозирования

2 2 46 50

3 Управление доходами, 
расходами, 
прибыльностью и 
рентабельностью 
Управление оборотными 
средствами 
Методы оценки 
капитальных финансовых 
активов 
Учет затрат на 
производство и 
реализацию продукции, 
объемы продаж, точка 
безубыточности

2 6 46 54



4 Управление источниками 
финансовой деятельности 
фирмы
Эффективность 
финансово-хозяйственной 
деятельности предприятия 
и пути ее повышения

1 4 29 34

Курсовая работа 20 20

Экзамен 9 9

ИТОГО 6 14 187/9 216

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных

занятий
4.1.Теоретический курс (ПК- 4, ПК-14, ПК-16)

№
п/п

Номер 
раздела, темы 
дисциплины

Объем часов Раздел, тема учебной дисциплины, содержание 
темыЛекции СРС

1
1 1 23

Основы финансового менеджмента Введение в 
финансовый менеджмент.
Этапы развития финансового менеджмента как 
науки. Принципы, цели и задачи финансового 
менеджмента. Основные функции и механизм 
финансового менеджмента.
Финансы и финансовые отношения как субъект 
финансового менеджмента. Финансы и финансовые 
отношения как экономическая категория. 
Характерные признаки и функции финансовых 
отношений. Финансовый механизм и финансовые 
ресурсы (источники формирования и направления 
использования). Понятия финансовой системы и 
финансовых инструментов. Российская финансовая 
система. Государственное управление финансами. 
Финансовый менеджмент в организации. Финансы 
и финансовые ресурсы предприятия. Источники 
формирования финансовых ресурсов. Понятие 
доходов, прибыли, амортизации, уставного, 
резервного и добавочного капитала. Система 
управления финансами на предприятии. 
Организация и роль финансового менеджмента на 
предприятии.
Финансовая отчетность и ее показатели как 
информационная основа финансового 
менеджмента. Обзор стандартов финансовой 
отчетности -  РСБУ (РФ), GAAP (США), SSAP 
(Великобритания), МСФО. Основные формы 
финансовой отчетности, принципы формирования. 
Балансовый отчет: виды активов, их группировка и 
источники формирования. Составление 
аналитического балансового отчета и 
управленческого баланса. Отчет о прибылях и 
убытках (показатели и методы их расчета). 
Денежные потоки организации: понятие и виды, 
схема движения. Отчет о движении денежных



средств, определение денежного потока от 
основной деятельности прямым и косвенным 
методом. Понятие свободного денежного потока и 
его роль при решении задач финансового 
менеджмента

Основные концепции финансового 
менеджмента. Международные аспекты 
финансового менеджмента Базовые концепции и 
модели финансового менеджмента. Концепции и 
модели, определяющие цель и основные 
параметры финансовой деятельности 
предприятия: концепция приоритета 
экономических интересов собственников; 
теория портфеля; концепция цены капитала; 
концепция структуры капитала; теория 
дивидендов Модильяни-Миллера; модель 
финансового обеспечения устойчивого роста 
предприятия; система сбалансированных 
показателей. Концепции и модели, 
обеспечивающие реальную рыночную оценку 
отдельных финансовых инструментов 
инвестирования в процессе их выбора: 
концепция временной ценности денежных 
ресурсов; концепция анализа 
дисконтированного денежного потока; 
концепция компромисса между риском и 
доходностью; концепция операционного и 
финансового рисков; модель оценки 
финансовых активов м учетом систематического 
риска. Концепции, связанные с 
информационным обеспечением участников 
финансового рынка и формированием рыночных 
цен: концепция (гипотеза) эффективности рынка 
капитала; концепция асимметричности 
информации; концепция агентских отношений. 
Понятие левериджа и его взаимосвязь с рисками. 
Оценка влияние левериджа. Производственный 
и финансовый леверидж

2 1 2 23

Учет, анализ и планирование финансов фирмы 
Финансовое планирование и прогнозирование. 
Роль финансового планирования в организации: 
цели, задачи, финансовые планы и бизнес-план. 
Объекты и этапы финансового планирования. 
Виды прогнозов (влияние и развития). 
Принципы и методы (аналитический, 
нормативный, балансовый и др.) финансового 
планирования. Системы управления прибылью и 
контроля прибыли. Основные методы 
планирования прибыли: прямого счета, 
аналитический, нормативный, 
самофинансирования. Прогнозные формы 
отчетности. Прогнозирование продаж 
(эвристические методы, анализ временных 
рядов, эконометрические модели).

Финансовое планирование и прогнозирование



Международный аспекты финансового 
менеджмента.
Способы получения иностранных инвестиций и 
субъекты международного финансового 
менеджмента. Причины и цели выхода компании на 
международные рынки. Способы получения 
иностранных долгосрочных инвестиций: прямое 
валютное инвестирование, создание совместных 
предприятий, эмиссия евроакций и еврооблигаций, 
открытие кредитной линии, процентные и 
валютные свопы, опционы.
Понятие, роль, задачи учета в управлении фирмой. 
Роль и задачи бухгалтерского учета в управлении. 
Учет финансов фирмы. Финансовый учет, на 
процессе подготовки учетной информации для 
внутренних и внешних показателей. Финансовый 
учет основывается на общепринятых 
международных стандартах и принципах. Одним из 
основных стандартов является МФСО. Учетная 
кредитная политика. Кредитная политика и 
кредитный менеджмент. Финансовый план, 
структура финансового плана. Прогноз объема 
продаж. Анализ доходов, расходов предприятия. 

Транснациональный корпорации (ТНК), 
особенности финансирования и управления 
финансами. Совместные предприятия -  цели 
создания, особенности функционирования и 
финансирования. Типовые аспекты 
деятельности организаций на международных 
рынках. Международная валютно-кредитная 
система и международный финансовый рынок. 
Фондовые биржи и фондовые рынки, 
альтернативные рынки инвестиций. Источники 
краткосрочного валютного финансирования. 
Понятие и виды валютных операций, оценка 
валютного курса, прямая и обратная котировка. 
Теория паритета покупателей способности 
денежных единиц, модель паритета 
покупательной способности в относительной 
форме. Отчетность в системе международных 
источников финансовой информации, 
гармонизация и стандартизация бухгалтерского 
учета в международном контексте. 
Представление отчетности иностранным 
заинтересованным лицам. Различия между 
отечественными положениями по 
бухгалтерскому учету и стандартами МСФО, 
трансформация отчетности из одного формата в 
другой. Основные особенности западной 
отчетности.



23

Управление доходами, расходами, прибылью и 
рентабельностью Управление денежными 
потоками. Методы оценки денежных потоков. 
Оценка движения денежных средств и 
планирование денежных потоков. Методы расчета 
чистого денежного потока организаций (прямого, 
косвенный, матричный) -  преимущества и 
недостатки. Правила «золотого финансирования». 
«Золотое правило» управления кредиторской 
задолженностью. Построение матричного и 
агрегированного баланса. Аналитические 
показатели денежных потоков (расчет и анализ): 
чистый приток (отток) денежных средств от 
операционной (текущей) деятельности; покрытие 
процентов денежным потоком; потенциал 
самофинансирования; динамика степени 
задолженности; степень покрытия инвестиционных 
вложений; доля денежного потока в выручке от 
реализации и др.
Управление оборотными средствами Расчет и 
анализ показателей финансовой политики 
организации (общая величина и структура 
внешнего финансирования). Прогнозирование и 
оптимизация денежной наличности. Модель 
Баумола и модель Миллера-Орра. Цели, объекты, 
предпосылки и методы оптимизации денежных 
потоков. Методы обеспечения роста 
инвестиционной активности денежных потоков. 
Управление оборотным капиталом. Понятие, 
классификация оборотного капитала. Чистый 
оборотный капитал, собственные оборотные 
средства. Расчет и анализ потребности предприятия 
в оборотном капитале. Основные задачи и этапы 
формирования политики управления оборотным 
капиталом. Управление дебиторской
задолженностью (кредитный менеджмент). 
Управление кредиторской задолженностью и 
факторинг (преимущества). Управление запасами и 
их планирование как элемент финансового 
менеджмента (расчет и анализ показателей). Этапы 
оптимизации уровня запасов на предприятии. 
Показатели оборачиваемости вложений. Изменения 
в составе и структуре оборотных средств. Способы 
финансирования оборотных средств. Виды 
стратегий финансирования оборотных средств. 
Управление оборотными средствами. Методы 
управления. Источники образования оборотных 
средств. Показатели использования оборотных 
средств. Методики оптимального управления 
запасами. Налоговый показатель в ряде методик 
EQQ. Управление незавершённым производством. 
Анализ движений денежных средств, методы 
анализа. Прогнозирование денежных потоков.
Виды рисков, связанных с управлением 
оборотными средствами.
Методы оценки капитальных финансовых активов 
Операции_____ с_____ финансовыми_____ активами.

3 1 2



Характеристики финансового актива: стоимостная 
оценка, цена, доходность, риск. Доходность 
вариантов . Оценка финансовых активов: 
фундаменталистическое, техно практическая и 
теория «ходьба наугад». Ценные бумаги, как 
капитальные финансовые активы. Акции, 
облигации, и др. и показатели их доходности. 
Доходность на рынке капитальных финансовых 
активов. Основные виды рисков. Эффективный 
портфель. Инвестиционный портфель.

Учет затрат на производство продукции Основа 
учета затрат -  калькуляция себестоимости 
продукции. Ключевой вопрос анализа затрат -  
построение системы их учета. Системы учета -  
точная информация по всем видам затрат. 
Методы учета затрат и продукции; 
нормативный, позаказный, процессный, 
балансовой оценки, оценки стоимости 
замещения и затратный метод, метод оценки 
рыночной стоимости. Затраты для исчисления 
себестоимости работ, услуг классифицируются: 
по экономическому содержанию, по 
экономической роли в процессе производства, 
по отношению и себестоимости продукции, по 
способу вложения в себестоимость, по участию 
в производственном процессе по отношению и 
объему производства, критический объем. Точка 
безубыточности.

4 1 1 24

Управление источниками финансовой деятельности 
фирмы. Управление долгосрочными источниками 
финансирования. Стоимость капитала в условиях 
неопределенности. Классификация источников 
финансирования компании. Заемный капитал, 
определение и анализ обещанной доходности 
заемного капитала, оценка облигаций (расчет и 
анализ показателей доходности). Текущий и 
капитализированный доход. Понятие и расчет 
дюрации. Ожидаемая доходность заемного 
капитала -  расчет и анализ. Собственный капитал. 
Оценка обыкновенных и привилегированных 
акций. Модели оценки стоимости собственного 
капитала (CAPM, APT, трехфакторная модель 
Фама-Френча, DDM). Средневзвешенная стоимость 
капитала и возможности ее использования, метод 
скорректированной приведенной стоимости. Расчет 
влияния структуры капитала на его стоимость 
(традиционный подход и подход Модильяни-



Миллера). Издержки финансовой неустойчивости. 
Дивидендная политика организаций, её роль в 
финансовом менеджменте. Расчет оптимального 
коэффициента дивидендного выхода и 
фундаментальной стоимости собственного 
капитала. Основные типы дивидендной политики и 
выбор оптимального варианта. Формы и порядок 
выплаты дивидендов. Альтернативные 
долгосрочные источники финансирования 
организации. Кредитные и гибридные источники 
финансирования: синдицированные банковские 
кредиты, ECA-финансирование, LBO- 
финансирование, кредитные ноты, вексельные 
займы. Лизинг как источник финансирования 
деятельности предприятия. Венчурный капитал, 
как источник финансирования растущих 
предприятий (организация венчурного 
финансирования).

Управление краткосрочными источниками 
финансирования.

Эффективность финансово-хозяйственной 
деятельности предприятия у пути ее повышения. 
Особенности финансовой отчетности НКО, 
проблемы анализа и управления 
платежеспособностью, эффективностью, 
активами и экономическим потенциалом. 
Понятия и роль бюджетирования в НКО. 
Внешнее и внутренне воздействие на 
построение и применение системы финансового 
управления российскими НКО. Подотчетность 
НКО. Особенности управления финансами на 
малых предприятиях: характеристика МП, 
направления государственной и 
негосударственной поддержки, особый порядок 
составления финансовой и налоговой 
отчетности, специфика кредитования и 
страхования.

Итого: 6 93

4.2. Практические занятия ( ПК- 4, ПК-14, ПК-16)

№
п/п

Номер
раздела,

темы
дисциплин

ы

Объем часов
Формы контроля 

выполнения 
работы

Тема практического занятияАудито
рных СРС

1 Тема 1 2 23
Опрос, 

практическая 
работа, тест

Технология краткосрочного 
финансового планирования и 

оптимизации соотношения 
собственных и заемных средств

2 Тема 2 2 23
Опрос, 

практическая 
работа, тест

Финансовое планирование и 
разработка бюджета предприятия

3 Тема 3 2 11 Опрос, Управление капиталом и



практическая 
работа, тест

доходами

4 Тема 3 4 12
Опрос, 

практическая 
работа, тест

Управление издержками 
предприятия и анализ 

безубыточности

5 Тема 4 2 12
Опрос, 

практическая 
работа, тест

Источники финансирования 
потребностей фирмы

6 Тема 4 2 13
Опрос, 

практическая 
работа, тест

Критерии эффективности 
менеджмента правление капиталом 

и доходами
Итоговая контрольная работа

Итого: 14 94

4.3. Лабораторные работы учебным планом не предусмотрены

4.4. Курсовые работы (ПК- 4, ПК-14, ПК-16)

1. Финансы предприятия и их функции
2. Управление дебиторской задолженностью
3. Структура и содержание отчёта о прибыли
4. Управление финансами предприятия в условиях инфляции
5. Классификация затрат предприятия
6. Управление финансовыми рисками
7. Структура и содержание статей отчёта о движении денежных средств
8. Понятие долгосрочного планирования
9. Стратегии снижения степени риска
10. Анализ прибыльности и рентабельности предприятия
11. Финансовый менеджмент в сфере гостиничного хозяйства и туризма
12. Сущность дивидендной политики
13. Бизнес-план инвестиционного проекта
14. Функции финансового менеджмента
15. Финансовый менеджмент акционерных компаний
16. Анализ преимуществ и недостатков слияния предприятий
17. Виды акций и их влияние на дивидендную политику
18. Многовалютный характер операций, осуществляемых на международном рынке

4.5. Самостоятельная работа студента (ПК- 4, ПК-14, ПК-16)

Раздел,
тема

дисциплины

№
п\
п

Вид СРС Формы контроля Трудоемк
ость

часов
1 Изучение тем теоретического курса. 

Проработка учебного материала (по 
конспектам учебной и научной

Самотестирование 23



литературы)
Подготовка к практической работе Практическая

работа
23

2 Подготовка к практической работе Практическая
работа

23

Изучение тем теоретического курса. 
Проработка учебного материала (по 

конспектам учебной и научной 
литературы)

Самотестирование 23

3 Изучение тем теоретического курса. 
Проработка учебного материала (по 

конспектам учебной и научной 
литературы)

Самотестирование 23

Подготовка к практической работе Практическая
работа

23

4 Изучение тем теоретического курса. 
Проработка учебного материала (по 

конспектам учебной и научной 
литературы)

Самотестирование 14

Подготовка к практической работе Практическая
работа

15

Подготовка и написание курсовой 
работы

Курсовая работа 20

Итого 187
Контроль 9

Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине (модулю)

Методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов 
включают:

-  Методические рекомендации по получению, обработке и хранению приобретенной 
информации

-  Методические рекомендации по написанию и проработке конспекта
-  Методические рекомендации по написанию реферата
-  Методические рекомендации по подготовке к тестам
-  Методические рекомендации по подготовке курсовых работ
-  Методические рекомендации по подготовке к практическим работам (решение 

задач)
-  Методические рекомендации по подготовке доклада
-  Методические рекомендации по подготовке к экзамену

4.6. Рефераты (ПК- 4, ПК-14, ПК-16)
1. Понятие и сущность финансового менеджмента.
2. Принципы, цели и задачи финансового менеджмента.
3. Концепция цены капитала.
4. Основные финансовые коэффициенты отчетности предприятия.
5. Специфические аспекты и особенности финансового менеджмента в субъектах 
хозяйствования разных форм собственности и организационно-правовых форм.
6. Взаимосвязь финансового, производственного, инвестиционного менеджмента.
7. Понятие и виды финансовых коэффициентов.



8. Предпринимательский риск, учет фактора риска, компромисс между 
доходностью и риском.
9. Основные концепции финансового левериджа. Связь финансового левериджа с 
финансовым риском.
10. Финансовый менеджмент в условиях инфляции.
11. Источники формирования финансовых ресурсов.
12. Долгосрочные финансовое прогнозирование и управление.
13. Методы экономической диагностики эффективности управления финансами.
14. Политика привлечения заемных средств.
15. Экономическая сущность и классификация активов предприятия.
16. Финансовый риск как объект управления. Способы оценки степени риска.
17. Управление инвестициями. Инвестиционная политика.
18. Управление финансовыми инвестициями. Формирование портфеля финансовых 
инвестиций. Оперативное управление финансовыми инвестициями.
19. Структура и цена капитала. Оптимизация структуры капитала. Управление 
собственным капиталом.
20. Модели формирования собственных оборотных средств. Методы оздоровления 
(санации) оборотных средств предприятия.
21. Операционный, производственный и финансовый цикл в управлении 
оборотными средствами.
22. Управление дебиторской задолженностью.
23. Принципы управления денежными потоками предприятия.
24. Оценка финансового состояния предприятия.
25. Этапы управления издержками производства: классификация затрат, прямые и 
косвенные; постоянные и переменные, прямые (переменные) затраты и 
особенности их формирования и изменения; косвенные (постоянные) затраты, 
особенности их формирования и изменения.
26. Статьи пассива баланса: показатели, классификация, отражение в отчетности.
27. Привилегированные акции, простые акции. Понятие реинвестирования 
прибыли и его влияния на порядок выплаты дивидендов.
28. Банкротство: критерии, расчет индекса кредитоспособности и финансовая 
реструктуризация. Модель Э.Альтмана и оценка вероятности банкротства 
организации.
29. Международные аспекты финансового менеджмента.
30. Виды финансовых рисков и леверидж.

5.Образовательные технологии
Преподавание дисциплины ведется с применением следующих видов организации 

учебного процесса:
1. Лекции - передача учебной информации от преподавателя к студентам, как 

правило с использованием компьютерных и технических средств, направленная в 
основном на приобретение студентами новых теоретических и фактических знаний 
(пункт 4.1. настоящей РПД).

2. Практические занятия - решение конкретных задач на основании теоретических 
и фактических знаний (пункт 4.2 настоящей РПД)

3. Самостоятельная работа -  изучение студентами теоретического материала, 
подготовка к лекциям, лабораторным работам, практическим и семинарским 
занятиям, оформление конспектов лекций, написание рефератов, отчетов, курсовых 
работ, проектов, работа в электронной образовательной среде и др. (пункт 4.5 
настоящей РПД)

4. Консультация - индивидуальное общение преподавателя со студентом, 
руководство его деятельностью с целью передачи опыта, углубления



теоретических и фактических знаний, приобретенных студентом на лекциях, 
практических занятиях и в результате самостоятельной работы.
Преподавание дисциплины ведется с применением следующих видов 

образовательных технологий:
1. Информационные технологии -  обучение в электронной образовательной среде с 

целью расширения доступа к образовательным ресурсам (теоретически к 
неограниченному объему и скорости доступа), увеличения контактного 
взаимодействия с преподавателем, построения индивидуальных траекторий 
подготовки и объективного контроля и мониторинга знаний студентов.

2. Работа в команде -  совместная деятельность студентов в группе под 
руководством лидера, направленная на решение общей задачи путем творческого 
сложения результатов индивидуальной работы членов команды с делением 
полномочий и ответственности.

3. Case-study - анализ реальных проблемных ситуаций, имевших место в 
соответствующей области профессиональной деятельности, и поиск вариантов 
лучших решений.

4. Игра -  ролевая имитация студентами реальной профессиональной деятельности с 
выполнением функций специалистов на различных рабочих местах.

5. Проблемное обучение -  стимулирование студентов к самостоятельному 
приобретению знаний, необходимых для решения конкретной проблемы.

6. Фонды оценочных средств: оценочные и методические материалы
6.1. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю)
Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы (представлен в матрице компетенций
ниже)

Матрица соотнесения тем/разделов учебной дисциплины/модуля и формируемых 
в них общепрофессиональные и профессиональных компетенций как механизм выбора 
_________________ образовательных технологий и оценочных средств__________ ______

Раздел, тема учебной 
дисциплины

Кол-во
часов

Л\ПР\СР
С

Компетенции

Общее кол- 
во

компетенц
ий

t
ср.

ОПК-5 ПК-4 ПК-14 ПК-16

Тема 1. Основы 
финансового менеджмента 1/2/46 + + + + 4 12,25

Тема 2. Учет, анализ и 
планирование финансов 
фирмы

2/2/46 + + + + 4 12,5

Тема 3. Управление 
доходами, расходами, 
прибыльностью и 
рентабельностью 
Управление оборотными 
средствами

2/6/46 + + + + 4 12,25

Тема 4. Управление 
источниками финансовой 
деятельности фирмы 
Эффективность финансово­

хозяйственной 
деятельности предприятия и

1/4/49 + + + + 4 13,5



пути ее повышения
Экзамен -/-/-/9 + + + + 4 2,25

Итого трудоемкость 6/14/187/
9 54 54 54 54 216

Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 
этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Текущая аттестация студентов производится в дискретные временные интервалы 
преподавателем по дисциплине в следующих формах:

-  тестирование;
-  практические работы
-  отдельно оцениваются личностные качества студента (аккуратность, 

исполнительность, инициативность) -  работа у доски, своевременная сдача 
тестов.

Критерии пересчета результатов теста в баллы
Для всех контрольных мероприятий происходит пересчет рейтинга, в баллы по 

следующим критериям:
-  рейтинг меньше 61% -  0 баллов,
-  рейтинг 61-72 % -минимальный балл,
-  рейтинг 73-85 % -  средний балл
-  рейтинг -  86-100% - максимальный балл

Промежуточный контроль по дисциплине «Финансовый менеджмент» проходит 
в форме экзамена.

Критерии оценки уровня сформированности компетенций

Показатели 61-72 % 73-85% 86-100%
«удовлетворительно» «хорошо» «отлично»

6.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерные контрольные вопросы и задания для текущей аттестации
Примерные тесты

Задание 1.
Составьте числовой пример, подтверждающий целесообразность операций с 

опционами в противовес операциям непосредственно с акциями.
Задание 2.
Покупатель приобрел фьючерсный контракт на покупку сахара по цене открытия 

16 декабря 2011г., равной 171,0 долл. за тонну. В последующие дни динамика цены 
закрытия имела вид (долл.): 16 декабря 2011г., 170,1 долл.; 17 декабря 2011г., 174,2 долл.; 
18 декабря 2011г., 175,0 долл.; 19 декабря 2011г., 176,0 долл.; 23 декабря 2011г., 177,0 
долл.; 24 декабря 2011г., 175,4 долл.; 25 декабря 2011г., 170,2 долл. Брокер известил 
покупателя 23 декабря 2011г. О том, что поставка сахара состоится на следующий день.

а) По какой цене будет поставлен сахар?
б) Какая цена будет уплачена покупателем фактически?
в) Рассчитайте денежный поток за эти дни.



г) Ответьте на предыдущие вопросы, если поставка сахара будет иметь месть 25 
декабря.

Задание 3.
Векселедержатель предъявил для учета вексель на сумму 150 тыс. долл. со сроком 

погашения 20 сентября 2011 г. Вексель предъявлен 27 августа 2011 г. Какая учетная 
ставка (% годовых) была предложена банком, если векселедержатель получил от банка 
118,44 тыс. долл.? Считать в году 360 дней.

Задание 4.
Векселедержатель предъявил для учета вексель на сумму 500 тыс. долл. со сроком 

погашения 5 августа 2007 г. Вексель предъявлен 26 июня 2007 г. Каковы потери 
векселедержателя, если банк предложил учесть вексель по ставке 15% годовых? Считать в 
году 360 дней.

Примерные тесты ОПК-5, ПК-4, ПК-14, ПК-16 
1. Что не является обязательным при отнесении некоторого ресурса к активам 

фирмы и отражения его в балансе?
(а) Квантифицируемость ресурса в денежной оценке
(б) Возможность извлечения дохода от пользования ресурсом
(в) Документальное подтверждение причины появления ресурса
(г) Контролируемость ресурса фирмой

2. Основные средства в балансе отражаются, как правило:
(а) По ликвидационной стоимости
(б) По себестоимости
(в) По рыночным оценкам
(г) По остаточной стоимости

3. Переоценка основных средств отражается в статье:
(а) «Уставный капитал»
(б) «Добавочный капитал»
(в) «Доход от инвестиционной деятельности»
(г) «Резервный капитал»

4. К нематериальным активам не относятся:
(а) Объекты интеллектуальной собственности
(б) Организационные расходы
(в) Расходы будущих периодов
(г) Деловая репутация организации

5. Внутренне созданный гудвилл фирмы на ее балансе:
(а) Никогда не отражается
(б) Всегда отражается
(в) Отражается, если его оценка подтверждена аудитором
(г) Отражается, если это предусмотрено учредительными документами

6. Гудвилл оценивается как:
(а) Разница между покупной ценой предприятия и балансовой стоимостью всех его 
активов и обязательств
(б) Разница между ценой, уплаченной за предприятие, и величиной его чистых 
активов в исторических ценах
(в) Величина активов предприятия, очищенная от задолженности перед лидерами
(г) Разница между ценой, уплаченной за предприятие, и величиной его чистых 
активов в рыночной оценке

Тесты ОПК-5, ПК-4, ПК-14, ПК-16
1. Финансовый менеджмент изучает:

а) финансы



б) финансовую систему
в) разработку и принятие решений его управления
г) управление предприятием

2. Критический объем продаж-это:
а) максимальный объем продаж
б) покрывающий затраты и обеспечивающий прибыль
в) показатель управления
г) минимум ниже которого производство невыгодно

3. Балансовая прибыль-это:
а) чистая прибыль
б) чистая прибыль до уплаты налогов
в )  прибыль
г) доход (выручка)

4. Инвестиционный портфель-это:
а) наличные денежные средства
б) инвестиционный капитал
в) финансовые активы
г) совокупность рыночных ценных бумаг, приобретенных с целью получения 
дохода

5. Оборотные средства:
а) готовая продукция
б) активы, возобновленные с определенной регулярностью для обеспечения 
текущей деятельности
в) ценные бумаги
г) финансы

6. Под оборачиваемостью вложений понимается:
а) трансформация оборотных средств, происходящая по предприятии........
б) дебиторская, кредиторская задолженность
в) процесс управления финансами
г )  в краткосрочных пассивах

7. Бюджетирование -  это:
а) процесс разработки конкретного плана мероприятий
б) прогнозирование последующих решений
в) вид визитки фирменного финансового планирования
г) организация финансового развития компании

8. С точки зрения управления бухгалтерский учет:
а) часть информационной системы обратной связи, ее основа
б) управление хозяйственной деятельностью предприятия
в) финансовый учет
г) денежная единица в финансовом учете.

Примерный перечень вопросов для подготовки к экзамену по всей 
дисциплине ОПК-5, ПК-4, ПК-14, ПК-16

1. Сущность и функции финансового менеджмента.
2. Значение и роль финансового менеджмента в рыночной экономике.
3. Финансовая отчетность как информационная база финансового менеджмента.
4. Специфические аспекты и особенности финансового менеджмента в субъектах 
хозяйствования разных форм собственности и организационно-правовых форм.
5. Основные показатели функционирования финансового механизма предприятия.
6. Финансовый менеджмент в транснациональных корпорациях и других 
акционерных компаниях.



7. Основные концепции и методологический инструментарий оценки финансов 
предприятия.
8. Концепция риска, понятие риска и его виды.
9. Экономическая сущность кредита.
10. Эффект финансового левериджа.
11. Финансовые опционы, фьючерсы, форвардные контракты, процентные и валютные 
свопы.
12. Финансовый менеджмент в условиях инфляции.
13. Краткосрочное финансовое планирование и управление.
14. Управление собственным капиталом.
15. Основы управления активами предприятия.
16. Финансовый менеджмент и инфляция.
17. Экономическая диагностика эффективности управления финансами.
18. Посредники на финансовом рынке.
19. Ликвидность и платёжеспособность.
20. Организация финансового менеджмента на предприятии.
21. Инвестиции: понятие и виды.
22. Механизм формирования инвестиционной прибыли предприятия.
23. Сущность, содержание и организация менеджмента рисков.
24. Управление внеоборотными активами.
25. Принципы формирования капитала предприятия. Стоимость капитала и принципы 
его оценки.
26. Принципы расчета нормативного (рационального) объема оборотных средств.
27. Основные показатели оборачиваемости оборотных средств.
28. Управление дебиторской задолженностью.
29. Методы управления денежными потоками.
30. Эффект производственного левериджа.
31. Понятие операционного рычага и его использование в управлении издержками.
32. Отчет о прибылях и убытках: показатели, их расчет и анализ.
33. Оценка объема безубыточности производства, финансовой устойчивости.
34. Дивидендная политика и ее влияние на курс акций, напряженность и активность 
фондового рынка.
35. Методы определения вероятности банкротства предприятия: рисковое финансовое 
состояние предприятия, оценка опасности разорения и поглощения ее другой компанией, 
финансовое оздоровление (санация) организации.
36. Международная валютно-кредитная система и международный финансовый рынок.

6.3.Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

Критерии оценки знаний студентов на экзамене
Оценки «отлично» заслуживает студент, за реализацию всех необходимых 

компетенций при ответах на вопросы экзаменационного билета: студент показал 
всестороннее, систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, 
умение свободно выполнять задания, предусмотренные программой, усвоивший 
основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомендованной программой. Как 
правило, оценка «отлично» выставляется студентам, усвоившим взаимосвязь основных 
понятий дисциплины в их значении для приобретаемой профессии, проявившим 
творческие способности в понимании, изложении и использовании учебно-программного 
материала. Правильно решена задача. Соблюдаются нормы литературной и



профессиональной речи, подтвердив своими ответами сформированность компетенций, 
предусмотренных ФГОС (высокий уровень).

Оценки «хорошо» заслуживает студент обнаруживший полное знание учебно­
программного материала, успешно выполняющий предусмотренные в программе задания, 
усвоивший основную литературу, рекомендованную в программе. Как правило, оценка 
«хорошо» выставляется студентам, показавшим систематический характер знаний по 
дисциплине и способным к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе 
дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. Задача решена с 
несущественными ошибками в расчетах. Студент подтвердил своими ответами 
сформированность компетенций, предусмотренных ФГОС, на достаточном уровне.

Оценка «удовлетворительно». Допускаются нарушения в последовательности 
изложения. Имеются упоминания об отдельных базовых нормативно-правовых актах. 
Неполно раскрываются причинно-следственные связи между государственными, 
политическими и экономическими явлениями и событиями. Демонстрируются 
поверхностные знания вопроса, а имеющиеся практические навыки с трудом позволяют 
решать конкретные задачи с существенными ошибками в расчетах. Имеются затруднения 
с выводами. Допускаются нарушения норм литературной и профессиональной речи, 
демонстрируя тем самым частичную (на среднем уровне) сформированность 
компетенций, предусмотренных ФГОС.

Оценка «неудовлетворительно». Материал излагается непоследовательно, 
сбивчиво, не представляет определенной системы знаний по программному материалу. Не 
раскрываются причинно-следственные связи между государственными, политическими и 
экономическими явлениями и событиями. Задача решена не верно. Имеются заметные 
нарушения норм литературной и профессиональной речи, непонимание сущности 
излагаемых вопросов; неуверенные и неточные ответы на дополнительные вопросы, что 
демонстрирует несформированность (низкий уровень) у выпускника соответствующих 
компетенций, предусмотренных ФГОС.

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
По дисциплине «Финансовый менеджмент» рабочим учебным планом 

предусмотрены следующие виды учебных занятий: лекции, практические, 
самостоятельная работа студентов.

Практические занятия являются логическим продолжением изучения той или иной 
темы дисциплины. Поэтому при подготовке к ним важно повторить теоретический 
материал по теме занятия, используя материалы лекций, рекомендуемые учебники и 
учебные пособия, нормативно-правовые документы, которые можно найти в правовой 
консультационной системе «Консультант плюс». Без такой целенаправленной 
самостоятельной работы студентам затруднительно выполнять практические задания, 
решать ситуационные задачи на практических занятиях, ориентированных на применение 
знаний нормативно-правовых документов по бухгалтерскому учету.

Непременным условием успешной учебной деятельности студентов является не 
только активная работа в аудитории, но и целенаправленная самостоятельная работа, 
предусмотренная учебным планом. Она призвана способствовать более глубокому 
усвоению изучаемой дисциплины, формировать навыки информационно-эвристической и 
аналитической работы, а также ориентировать студентов на умение применять 
теоретические знания на практике. В ходе самостоятельной работы студентам важно 
выработать навыки самостоятельного поиска источников информации, умелого их 
использования при доработке конспектов лекций, подготовке к семинарским и 
практическим занятиям и постепенно перейти от деятельности, выполняемой под 
руководством преподавателя, к деятельности, организуемой самостоятельно, к полной 
замене контроля со стороны преподавателя самоконтролем.

Самостоятельная работа студентов должна носить систематический характер.



Проработка учебного материала после проведенных лекционных занятий 
осуществляется по конспектам лекций с привлечением учебной и научной литературы, 
нормативных документов в соответствии со списком рекомендованной литературы к 
каждой изучаемой теме.

Первый шаг в самостоятельной работе студентов: после лекционного занятия в 
этот же день изучить конспект лекции и осмыслить прочитанное, выделить места, 
вызывающие дополнительные вопросы. Затем, обратившись к перечню рекомендованной, 
основной и дополнительной литературы по данной теме, дополнить конспект лекции, 
сделать необходимые выписки из нормативных документов; с помощью опорных 
конспектов разобраться в примерах, приведенных в учебниках. В результате такой работы 
должно сложиться понимание основных вопросов темы.

Правильно и своевременно выполненная самостоятельная работа способствует 
развитию рациональных приемов познавательной деятельности в процессе изучения 
дисциплины «Финансовый менеджмент». В последующем, на практических занятиях, 
происходит углубление и расширение знаний, полученных на лекциях и в процессе 
самостоятельной работы, выясняются и все неясные вопросы. Самостоятельная работа не 
ограничивается только подготовкой к практическим занятиям. Она может продолжаться и 
в после их проведения. В этом случае она нацелена на более глубокое освоение учебной 
дисциплины «Финансовый менеджмент» сверх учебной программы.

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для
освоения дисциплины (модуля)

7.1. Перечень рекомендуемой литературы 
Основная литература:

1. Морошкин, В. А. Практикум по финансовому менеджменту: технология 
финансовых расчетов с процентами : практическое пособие / В.А. Морошкин, А.С. 
Сметанкин. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 131 с. — (Высшее 
образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/textbook_59d72ccb65f441.47292660. - ISBN 
978-5-16-013070-5. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium .com/catalog/product/1082971

2. Финансовый менеджмент / Кириченко Т.Т. - М.:Дашков и К, 2018. - 484 с 
[Электронный ресурс; Режим доступа http://www.znanium.com] :

3. Основы финансового менеджмента : учебное пособие / Л. Н. Коршунова, Н. 
А. Проданова, Е. И. Зацаринная [и др.]. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 228 с. — 
(Высшее образование: Специалитет). - ISBN 978-5-16-014466-5. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium .com/catalog/product/986753

Дополнительная литература:
1. Финансовый менеджмент: Учебник для бакалавров / Воронина М.В. - 

М.:Дашков и К, 2016. - 400 с.: 60x84 1/16. - (Учебные издания для бакалавров) ISBN 978-5- 
394-02341-5[Электронный ресурс; Режим доступа http://www.znanium.com]: 60x90 1/16. - 
(Высшее образование: Бакалавриат).

2. Финансовый менеджмент организации. Теория и практика: Учебное пособие 
для студентов вузов, обучающихся по специальностям "Финансы и кредит", 
"Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Менеджмент организации" / Никулина Н.Н., 
Суходоев Д.В., Эриашвили Н.Д. - М.:ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 511 с.: [Электронный 
ресурс; Режим доступа http://www.znanium.com].: 60x90 1/16 ISBN 978-5-16-106276-0 
(online)

https://znanium
http://www.znanium.com
https://znanium
http://www.znanium.com
http://www.znanium.com


7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», необходимых для освоения дисциплины

Интернет-ресурсы:
1. http://www.sifbd.ru/fdo/budget;
2. http://www.bujet.ru/projects/budget_account/archive/02_2005/9.htm;
3. http://www.glavbukh.ru;
4. Налоговый навигатор: www.nalog.ru;
5. http://www.Клерк.Ру;
6. http:// «www.r23.nalog.ru»;
7. http:// «www.buhqod.ru.
8. http://www. rbk.ru
9. Министерство экономического 

развития и торговли Российской 
Федерации

10. Министерство финансов 
Российской Федерации

11. Федеральная служба 
государственной статистики

12. Электронный портал по 
бизнесу, финансам, экономике и 
смежным темам

Электронные библиотечные ресурсы:
1. Электронно-библиотечная система ГидроМетеоОнлайн- http://elib.rshu.ru/
2. Информация электронной библиотечной системы http://znanium.com/
3. Научная электронная библиотека http://elibrary.ru
4. Издательство ЮРАИТ https://biblio-online.ru/

7.3. Перечень информационных технологий, используемых при 
осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при
необходимости)

Программное обеспечение:
1. Операционная система Windows XP, Microsoft Office 2007
2. Программы электронных таблиц Excel
3. Текстовый редактор W ord
4. Программа для создания презентаций Power Point
5. Программа распознавания текста FineReader

Информационные справочные системы:
1. Консультант Плюс.

8. Описание материально-технической базы, необходимой для 
осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Лекционные аудитории оборудованы видеопроекционным оборудованием для 
презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном, персональным компьютером с 
выходом в сеть Интернет; помещения для проведения семинарских и практических 
занятий оборудованы учебной мебелью; библиотека имеет рабочие места для студентов; 
компьютерные классы оснащены видеопроекционным оборудованием, средствами

http://www.economy.gov.ru/

http://www1.minfin.ru/ 

http://www. gks.ru/ 

http://www.finboo.biz/

http://www.sifbd.ru/fdo/budget
http://www.bujet.ru/projects/budget_account/archive/02_2005/9.htm
http://www.glavbukh.ru
http://www.nalog.ru
http://www.%d0%9a%d0%bb%d0%b5%d1%80%d0%ba.%d0%a0%d1%83
http://www.buhqod.ru
http://www
http://elib.rshu.ru/
http://znanium.com/
http://elibrary.ru
https://biblio-online.ru/
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http://www1.minfin.ru/
http://www
http://www.finboo.biz/


звуковоспроизведения, экраном, персональными компьютерами с выходом в сеть 
Интернет.

9.Особенности освоения дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 
необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с 
использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 
составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося).

При определении формы проведения занятий с обучающимся-инвалидом 
учитываются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 
инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.

При необходимости для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья создаются специальные рабочие места с учетом нарушенных 
функций и ограничений жизнедеятельности.



Приложение 1
Аннотация рабочей программы 

«Финансовый менеджмент»
Дисциплина «Финансовый менеджмент» входит в базовую часть блока 1 учебного 

планаподготовки бакалавров по направлению 38.03.02 «Менеджмент», профиль 
«Финансовый менеджмент». Дисциплина реализуется в филиале ФГБОУ ВО «РГГМУ» в 
г. Туапсе

Содержание дисциплины. Основы финансового менеджмента. Основные 
концепции финансового менеджмента. Учет, анализ и планирование финансов фирмы. 
Управление доходами, расходами, прибылью и рентабельностью. Управление 
оборотными средствами. Метод оценки капитальных финансовых активов. Учет затрат на 
производство и реализацию продукции. Управление источниками финансовой 
деятельности. Эффективность финансово-хозяйственной деятельности предприятия и 
пути ее повышения..

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций
Общепрофессиональные:
ОПК-5 - владением навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые 
результаты деятельности организации на основе использования современных методов 
обработки деловой информации и корпоративных информационных систем

Профессиональные:
ПК-4 умением применять основные методы финансового менеджмента для 

оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, 
решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры 
капитала, в том числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых 
рынках в условиях глобализации.

ПК-14 умением применять основные принципы и стандарты финансового учета для 
формирования учетной политики и финансовой отчетности организации, навыков 
управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета

ПК-16 владением навыками оценки инвестиционных проектов, финансового 
планирования и прогнозирования с учетом роли финансовых рынков и институтов

Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме тестирования, контрольных работ, промежуточный контроль в 
форме экзамена и курсовой работы.

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 часов.
Контактная работа по заочной форме обучения составляет 20 часов: 6-лекции, 14- 

практические. На самостоятельную работу приходится 187 часов, контроль 9 часов.


